
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

は た ら

生活
せ い か つ

介護
か い ご

 

⚫ 常
つ ね

に介護
か い ご

が必要
ひ つ よ う

な方
か た

が

利用
り よ う

する福祉
ふ く し

サービスで

す。 

⚫ 自立
じ り つ

を促
うなが

し、生活
せ い か つ

を整
ととの

え

て体力
たいりょく

の向上
こうじょう

を目的
も く て き

とし

ています。 

⚫ 主
お も

に、日常
にちじょう

生活
せ い か つ

の介護
か い ご

や

お手
て

伝
つ だ

いをします。 

⚫ ものづくりや簡単
か ん た ん

な作業
さ ぎ ょ う

に挑戦
ちょうせん

できます。 

就労
しゅうろう

継続
け い ぞ く

支援
し え ん

Ｂ型
が た

 

⚫ 個々
こ こ

の能力
のうりょく

や体調
たいちょう

に応
お う

じ

た働
はたら

き方
か た

ができる福祉
ふ く し

サ

ービス事業所
じ ぎ ょ う し ょ

です。 

⚫ 作業
さ ぎ ょ う

を通
つ う

じて、就労
しゅうろう

に

必要
ひ つ よ う

なスキルを学
ま な

ぶこと

ができます。 

⚫ 仕事面
し ご と め ん

や生活面
せ い か つ め ん

、就職
しゅうしょく

活動
か つ ど う

での困
こ ま

りごとなどの

相談
そ う だ ん

をすることができま

す。 

⚫ 就職
しゅうしょく

活動
か つ ど う

のサポートを受
う

けることで、一般
い っ ぱ ん

就労
しゅうろう

や

Ａ型
が た

事業所
じ ぎ ょ う し ょ

へ移行
い こ う

するこ

とができます。 

⚫ 働
はたら

いたときには、雇用
こ よ う

契約
け い や く

を結
む す

ばないため、

給料
きゅうりょう

ではなく、工賃
こ う ち ん

を受
う

け取
と

り収入
しゅうにゅう

にします。 

就労
しゅうろう

継続
け い ぞ く

支援
し え ん

Ａ型
が た

 

⚫ 福祉
ふ く し

のサポートを受
う

けな

がら雇用
こ よ う

契約
け い や く

を結
む す

び、

実際
じ っ さ い

に働
はたら

きながら能力
のうりょく

の

向上
こうじょう

を目指
め ざ

せる福祉
ふ く し

サー

ビス事業所
じ ぎ ょ う し ょ

です。 

⚫ 自分
じ ぶ ん

のペースで仕事
し ご と

を覚
お ぼ

え、能力
のうりょく

に応
お う

じて徐々
じ ょ じ ょ

に

作業量
さぎょうりょう

を増
ふ

やしていくこ

とができます。 

⚫ 専門
せ ん も ん

のスタッフによるサ

ポートが受
う

けられ、働
はたら

き

ながらスキルを身
み

につけ

ることができます。 

⚫ 将来的
しょうらいてき

に一般
い っ ぱ ん

企業
き ぎ ょ う

への

就職
しゅうしょく

を目指
め ざ

すことも可能
か の う

です。 

就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

 
⚫ 働

はたら

く練習
れんしゅう

ができる場所
ば し ょ

で

す。 

⚫ 将来
しょうらい

、一般
い っ ぱ ん

就職
しゅうしょく

を目指
め ざ

しま

す。 

⚫ 専門
せ ん も ん

スタッフといっしょ

に、働
はたら

くために必要
ひ つ よ う

なこと

を練習
れんしゅう

したり、仕事
し ご と

に向
む

け

た準備
じ ゅ ん び

をします。 

⚫ 自分
じ ぶ ん

のペースでできること

を少
す こ

しずつ増
ふ

やしていくこ

とができます。 

⚫ 仕事
し ご と

や体調
たいちょう

の心配
し ん ぱ い

なことを

スタッフに相談
そ う だ ん

することが

できます。 

一般
い っ ぱ ん

就労
しゅうろう

 

⚫ 会社
か い し ゃ

と雇用
こ よ う

契約
け い や く

を結
む す

び、

会社
か い し ゃ

が決
き

めた労働
ろ う ど う

条件
じょうけん

で働
はたら

きます。 

⚫ 会社
か い し ゃ

が主体
し ゅ た い

であり、労働者
ろ う ど う し ゃ

は会社
か い し ゃ

の指示
し じ

に従
したが

って働
はたら

き

ます。 

⚫ 一般
い っ ぱ ん

就労
しゅうろう

には障害者
しょうがいしゃ

手帳
て ち ょ う

の

ある方
か た

の雇用
こ よ う

を前提
ぜ ん て い

とした

「障
しょう

がい者
し ゃ

雇用
こ よ う

」という働
はたら

き方
か た

があります。 

⚫ 「障
しょう

がい者
し ゃ

雇用
こ よ う

」は会社
か い し ゃ

か

ら障
しょう

がいに対
た い

する理解
り か い

や

配慮
は い り ょ

をいただいて働
はたら

く働
はたら

き

方
か た

です。 

就労
しゅうろう

選択
せんたく

支援
し え ん

のスタッフや相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

、学校
がっこう

の先生
せんせい

たちのアド

バイスをもとに、自分
じ ぶ ん

に合
あ

った働
はたら

きかたを見
み

つけましょう。 


