
　

　

会計年度任用職員を募集します
募集区分 地域交流センター管理運営員

勤務場所 地域交流センター（稲生町 16-1）

対象 基本的なパソコン操作ができる人（エクセル、ワードなど）
普通自動車免許を有する人

業務内容 窓口業務、施設の維持管理・保全など

募集人員 ６人

勤務日 月～日曜日　※シフト制、週休2日

勤務時間
8：30 ～ 21：00（作業により時間外勤務あり）
①8：30 ～ 14：30 ② 13：00 ～ 19：00 ③ 15：00 ～ 21：00
（①②③いずれも休憩1時間）①②③のシフト制

報酬・手当 月額 94,300 円（期末手当、通勤手当あり）

保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、公務災害補償あり

任用期間 9月 15 日～令和5年３月 31 日

面接試験 8月5日㈮　9：00　市役所本館2階　会議室1

提出書類 会計年度任用職員応募用紙、運転免許証の写し
※応募用紙は市ホームページに掲載しています。

申込期限 7月 29 日㈮必着　※持参の場合 17：00 まで

申し込み方法 書類を持参または郵送

地域交流センターに関する募集９月 2
0 日

オープ
ン！

問 034-8615（ 住所記載不要 ）　商工観光課　☎ 51-6773　FAX　22-9799
　　　　メール　shokokanko@city.towada.lg.jp　

対象　本市に住所を有する人
応募方法　応募用紙に愛称、愛称の理由
　や意味、住所、氏名、年齢、電話番号
　を記入し、持参、郵送、FAX、 メール
　　のいずれかで応募ください。
　※1人1点に限ります。
申込期限　7月 22 日㈮　　午後 5時 （消印有効 ）

施設の愛称を募集します
賞品　優秀賞1点（賞状、記念品あり）
※同一の愛称が複数の場合は全員に
　記念品を贈呈し、抽選で優秀者を
　決定します。
※応募用紙は商工観光課に備え付け
　てあるほか、市ホームページから
　もダウンロードできます。
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【有料広告欄】　　「広報とわだ」に広告を掲載しませんか。申し込み先　総務課広報男女参画係☎� 6702

地域交流センターの施設予約を
開始します
所在地　稲生町 16-1
供用開始日　9月 20 日㈫
休館日　12月 29日㈭～令和5年
　1月３日㈫
利用時間　午前9時～午後9時
　（ただし、正午～午後1時を除く）
施設用途　
　▶大・中・小ギャラリー：作品
　　展示、音楽・舞台発表、講演
　　会など
　▶多目的室：各種創作活動、ダ
　　ンス、料理教室など
　▶中庭：フリーマーケット、音
　　楽発表など
※大・中ギャラリーは一体での利
　用も可能です。
※詳しくはお問い合わせください。

問商工観光課☎ 51-6773

予約方法　
①利用者登録を行う
　▶申請書を提出してください。
　※他の施設で行っている場合は
　　不要です。
　※登録しないと予約できません。
　※登録は団体登録のみです。
②使用許可申請書を提出、または
　公共施設予約システムにて予約

※①②いずれも、申請書は商工観
　光課に備え付け、または市ホー
　ムページからダウンロードでき
　ます。
予約が必要な場所　
　大・中・小ギャラリー、多目的室、
　中庭
予約受付時間　午前9時～午後5時
　（公共施設予約システムは 24 時
　　間対応）
※使用月の３カ月前から予約可能。
　（ただし、9月分の予約は7月1
　日からとなります。）

◀公共施設予約
　システムはこ
　ちらから

青森


